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Einschatzung zur Entwicklung von Kompetenzen einer Lehrperson
IName: Matrikelnummer:
Studiengang: Semester:
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Unterrichten
IDer/Die Studierende ...

.. hat die Unterrichtsversuche fachlich korrekt geplant und durchgefiihrt. 5 4 3 2 1
.. motivierte das Lernen der Schulerinnen und Schiiler. 5 4 3 2 1
.. unterstiitzte durch die Unterrichtsgestaltung das Lernen der Schiilerinnen und Schiiler. 5 4 3 2 1
.. reflektierte Lehr- und Lernprozesse. 5 4 3 2 1

Erziehen

IDer/Die Studierende ...
.. nahm die Lebensbedingungen der Schilerinnen und Schiler wahr. 5 4 3 2 1
.. wendete Strategien zur Pravention von Konflikten an. 5 4 3 2 1
.. fand Lésungsansatze beim Umgang mit Konflikten. 5 4 3 2 1
.. beachtete die Vielfalt der Schiilerinnen und Schiiler. 5 4 3 2 1

Diagnostizieren

IDer/Die Studierende ...

... nahm Lernvoraussetzungen von Schilerinnen und Schilern wahr. 5 4 3 2 1

... konzipierte Aufgabenstellungen, die kriterien- und schiilergerecht waren. 5 4 3 2 1

... forderte die Schilerinnen und Schuler sach- und fachgerecht. 5 4 3 2 1

Innovieren / Kooperieren
IDer/Die Studierende ...

... nahm die besonderen Anforderungen des Lehrkrafteberufs wahr. 5 4 3 2 1
.. brachte sich mit eigenen Ideen konstruktiv ein. 5 4 3 2 1
.. nahm die Beratungsangebote der Ausbildungslehrkraft an. 5 4 3 2 1
.. konnte mit den Belastungen wahrend des Praktikums umgehen. 5 4 3 2 1
.. war bereit, die eigenen Kompetenzen weiterzuentwickeln. 5 4 3 2 1

In diesem/n Bereich/en gibt es Entwicklungspotenzial, und eine Beratung ist zeitnah wahrzunehmen:
IUnterrichten O Erziehen [ Diagnostizieren [ Innovieren / Kooperieren [

Mail-Kontakt:

Studierende/r:

Praktikumslehrkraft:

Berater/in:

Diese Einschatzung wird von dem/r Studierenden der Praktikumsdokumentation beigelegt.
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